上海外国语大学教师行政管理能力提升培训服务项目
公开比选需求
1、 总体要求
1、 项目预算：6万元（控制价，供应商报价不得超出）
2、 项目部门：人事处
项目联络人：罗泽文
联系电话：021-67708096
邮箱：jsfzzx@shisu.edu.cn
3、 响应文件要求
1)	响应截止日期：2025年11月26日12:00（北京时间）
2)	响应文件扫描件（PDF格式）发送邮箱地址：jsfzzx@shisu.edu.cn，邮件主题注明：公司名称+项目名称
3）密封（封面请注明“项目名称”）的响应文件纸质版（一式五份）送至下列地址：
递交地址：松江区文翔路1550号上海外国语大学行政楼230室
联系人、联系方式：罗老师、021-67708096
邮编：201620
4、 简述项目整体情况及需求
A. 现有情况
为提升新进行政管理人员专业化能力，根据“管理专业化”基础培训方案，我校现需采购高质量的教师行政管理能力提升培训课程服务，聚焦人工智能等前沿科技与职业素养的融合，以促进提升行政管理人员的管理能力及数字化素养。
B. 本次采购概况
本次主要为确定服务采购协议，服务时长3个半天。
C. 预期效果
本项目预期采购一次高质量的教师行政管理能力提升培训课程服务，成交供应商需提供结构清晰、主题明确的培训方案及具体实施方案，方案中课程内容应聚焦人工智能等前沿科技赋能职业素养提升，确保满足高校教师发展要求。
2、 产品规格参数及预算
	序号
	名称
	内容
	预算（元）

	1
	教师行政管理能力提升培训服务
	服务时长：3个半天
	60,000

	总计
	60,000


3、 服务内容
	序号
	服务项目
	服务内容描述
（以下内容在协议期内均有效）
	服务方式

	1
	培训课程资源方案
	1、线下培训课程数量不少于3门，课程内容应具备实用性与前沿性，聚焦人工智能等前沿科技赋能高校教师职业素养提升。
2、须包含课程主题、课程大纲和内容介绍。
3、成交供应商提供的课程须无任何版权争议。
	现场

	2
	培训课程实施方案
	1、线下培训课程对象为新进行政管理人员。
2、须配备专业工作人员保障课程实施，包含助教、签到人员、技术支持人员、后勤保障人员、摄像人员等。
3、须配备专业培训技术设备并提前做好技术测试，设备包含音响、麦克风、翻页笔、可投屏显示器等。
4、须准备学员资料，包含课程讲义、笔记本、笔等。
5、实施方案须结构清晰、主题明确，包含培训地点、培训时长、授课专家和培训内容等。
6、若拍摄过程中出现设备故障、突发噪音等问题，需有应急方案（如备用设备替换、降噪处理），确保不影响培训的开展。
7、每场培训结束后须对培训资料进行归档，资料包括主讲专家PPT、现场照片和视频等。
	现场

	3
	资源保密
	成交供应商需与我校签订《保密协议》，承诺不泄露培训内容、教师个人信息及校内工作信息。
	现场

	4
	运营支持
	成交供应商应严格遵循培训课程方案，确保课程资源内容主题符合要求，且提供全周期运营保障。
	现场


4、 交货
	[bookmark: _Hlk212473915]序号
	交货及验收要求

	1
	交货期
	交付期限为2025年12月12日前。

	2
	项目组要求
	成交供应商须按要求指派专人任项目运营负责人，保障课程进度与质量。


5、 支付及报价要求
	序号
	要求内容

	1
	支付价款时需开具合法有效发票。

	2
	报价要求：对整体项目服务进行报价。价格部分是对货物、服务和工程价格构成的说明，磋商文件如没有特别说明的话，对每一项货物、服务和工程仅接受一个价格。

	3
	报价应包含完成本货物、服务和工程项目发生的所有含税费用、支付给员工的工资和国家强制缴纳的各种社会保障资金，以及成交供应商认为需要的其他费用等。

	4
	付款方式：
验收完成并开具发票后10工作日内，学校全额转账支付。 


6、 评分标准
	序号
	评标要素
	满分分值
	主要评标内容

	1
	商务报价
	20
	有效报价的最低价作为评标基准价，其最低报价为满分；按［商务报价得分=（评标基准价/商务报价）×20］的计算公式计算，价格分数保留两位小数。

	2
	培训课程
资源方案响应
	30
	考察课程资源方案（涵盖课程资源体系及内容建设等）。
对各供应商进行横向对比评分。
很好：30-26分；较好：25-21分；
一般：20-11分；较差：10-1分。

	2
	培训课程
实施方案响应
	30
	考察课程实施方案（涵盖专业人员配置、课程培训地点、培训时长、培训资料、授课专家和培训内容等）。
对各供应商进行横向对比评分。
很好：30-26分；较好：25-21分；
一般：20-11分；较差：10-1分。

	3
	项目经验
	20
	供应商提供2021年1月1日起至今相关类似案例业绩的每提供一项得4分，最高得20分。
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